ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ANDRE DA ROCHA
‘PEQUENO GRANDE PAGO”

EDITAL N° 11/2022, DE 27 DE JULHO DE 2022.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO
DE ASSISTENTE SOCIAL E ENFERMEIRO(A).

O Prefeito Municipal de André da Rocha/RS, no uso de suas atribuicdes, visando
a contratacao de pessoal, por prazo determinado em nimero de até 01 (um) para
desempenhar a\funcdo de Enfermeiro (40hrs) e, em nimero de até 01 (um) para
desempenhar a funcdo de Assistente Saocial (40hrs), junto a Secretaria Municipal
de Saude e Assisténcia Social, amparado em excepcional interesse publico,
devidamente reconhecido por_intermédio \da Lei Municipal n° 1.315/2022 e Lei
Municipal n° 1.320/2022, com fulcro no art. 37, 1X,-da Constituigdo da Republica,
e arts. 195 a 200 da Lei Municipal N° 1.032/2015,-Regime/Juridico dos Servidores
Publicos do Municipie de André da Rocha, torna publica a'realizagéo de Processo
Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital,
no Decreto n° 1.135, de 21 de junho de 2017 e Decreto n° 1.393, de 25 de julho
de 2022.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletiva Simplificado-sera executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados-através da Portaria n.° 126/2022 de 06
de junho de 2022.

1.2 Durante toda a realizagéo- do Processo  Seletivo Simplificado serdo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios “estabelecidos no art. 37,
“caput”, da Constituicao da Republica.

1.3 O edital .de abertura do Processo Seletivo Simplificado serad publicado
integralmente no painel de publicacdes oficiais do« Municipio de André da

Rocha/RS e na pagina eletrénica do Municipio, site: www.andredarocha.rs.gov.br

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura
Municipal.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias uteis corridos,
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desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final.

1.5.1 Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em
dia em que ndo haja expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistirA na analise de  curriculo com
carater eliminatorio e classificatorio, elaborada pela Comisséo; a qual podera
contar com a colaboracao de servidor especializado ou de terceiros contratados
para este fim.

1.7 Ambas as contratacdes sera por prazo determinado de/ até 180 (cento e
oitenta) dias, prorrogavel, se necessario por igual periodo, e se regera. pelo
Regime Juridico Unico.dos Servidores Publicos; Municipais, nos termos das 'Lei
Municipais que autorizaram.as contratacoes, devidamente descritas no preambulo
deste Edital.

2. ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA
2.1 A funcdo temporaria-de que trata este Processo Seletivo Simplificado
correspondem ao exercicio das seguintes atividades:

2.1.1 CARGO: ENFERMEIRO

Sintese dos deveres: desenvolver seu processo de trabatho em dois campos essenciais:
na Unidade de Saude, junto @ equipe de profissionais €' na comunidade'apoiando e
supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Sadde, bem comao assistindo
as pessoas que necessitem de atencao de enfermagem.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO: planejar, organizar; coordenar-e-avaliar servicos
de enfermagem; prestar servicos de enfermagem nas Estratégias de Saude da Familia
(ESF) e, quando necessério, no domicilio; zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos
pacientes; participar com os profissionais-da satude no desenvolvimento de programas e
treinamento de pessoal-para a area de saude; prestar, sob orientacdo médica, 0s
primeiros socorros em situacées de-emergéncia;-promover e participar de estudos para
estabelecimento de normas e padroes dos servicos de saude; participar de programas de
educacao sanitéria e de saude publica em geral; planejar e prestar cuidados complexos
de saude na area de enfermagem; planejar e coordenar campanhas de imunizacao;
realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de doencas prolongadas;
controlar o estoque de material de consumo; participar de campanhas epidemioldgicas;
participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situacdes de
emergéncia ou de calamidade publica; requisitar exames de rotina para os pacientes em
controle de saude, com vista a aplicacdo de medidas preventivas; prestar

Av. Marcolino Pereira Vieira, 1393, Centro, CEP 95310-000 CNPJ: 90.483.066/0001-72
Fones: (54) 3611.1330/1334 site: www.andredarocha.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ANDRE DA ROCHA
‘PEQUENO GRANDE PAGO”

assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em
matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares; coletar e analisar, juntamente com a equipe de
saude, dados sécio sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos
de saude; elaborar, juntamente com a equipe de saude, normas técnico-administrativas
para os servicos de saude; coletar e analisar dados referentes as necessidades de
enfermagem nos programas de salde; fazer curativos, aplicar vacinas; responder pela
observancia de prescricbes médicas relativas a doentes; ministrar remédios e velar pelo
bem-estar e 'seguranca dos doentes; supervisionar a esterilizagdo do material
ambulatorial; auxiliar os médicos em pequenos procedimentos cirlrgicos/ambulatoriais;
supervisionar 0S servicos de higienizacdo dos doentes, bem como das instalacoes;
promover o abastecimento de material de enfermagem; orientar servigos de isolamento
de doentes; ajudar o motorista a transportar os doentes na maca; supervisionar e

coordenar as ag0es de capacitacdo dos agentes de saude e de auxiliares de enfermagem,
com yistas ao desempenho de suas funcdes; desenvolver acdes conjuntas com as
unidades de saude de referéncia e com 0s programas de salde preventiva e curativa, no
gue diz respeito' a saude da mulher e da criangcaque tenham sido assistidos pelas
unidades do Municipio; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo-a indicacdo para a continuidade/da assisténcia prestada,
acionando os servigos destinados para este fim; executar atividades'correlatas, inclusive

as previstas no respectivo regulamento da profissdo. Dirigir veiculos da Municipalidade.

Condic¢bes de trabalho:
a) Horério: periodo normal de trabalho 40 (quarenta) horas semanais;
b) Outras: atendimento ao.publico; disposicao para participa¢do em cursos e palestras;

Requisitos para provimento:

a) Escolaridade: nivel superior completo em Enfermagem;

b) Habilitacdo profissional: habilitacao. especifica \para,-0 exercicio da profissdo de
enfermeiro;

c) Idade: minima de 21 anos completos.

2.1.2 CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Sintese dos.deveres: planejar e supervisionar a execugéo de programas de assisténcia
social; estudar, planejar, diagnosticar e supervisionar a solugéo de problemas sociais;
selecionar candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia.

AtribuicOes: realizar ou orientar estudos e pesquisas no.campo de assisténcia social;
preparar programas de trabalho referentes ao Servigo Social; realizar e interpretar
pesquisas sociais; orientar-e coordenar 0s trabalhos nos casos de reabilitacdo
profissional; encaminhar pacientes dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento
e a recuperacdo dos mesmos e assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos
sobre a situacao social de escolares e de suas familias; fazer triagem dos casos
apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar os antecedentes da familia,
participar de estudos e diagnosticos dos casos e orientar 0s pais em grupos ou individual,
sobre o tratamento adequado; supervisionar o0 Servico Social através das Agéncias;
orientar nas sele¢cfes socioeconémicas para a concessdo de auxilios do municipio, bem
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como, de bolsas de estudo e ingresso nas coldnias de férias; selecionar candidatos a
amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etcs.;
orientar investigacdes sobre situacdo moral e financeira de pessoas que desejarem
receber ou adotar crian¢as; manter contato com a familia legitima e a substituta, promover
o reconhecimento de criangas abandonadas a asilos; pesquisar problemas relacionados
com a biometria médica; planejar modelos de formulérios e supervisionar a organizacao
de fichéarios e registros de casos investigados; prestar servicos em creches, centros de
cuidados diurnos e oportunidades sociais; fazer levantamentos socioecondmicos com
vistas a planejamento habitacional nas comunidades; prestar assisténcia a condenados
por delitos ou contravencgdo, bem como as suas respectivas familias; realizar pesquisas,
levantamentos € estudos socioeconémicos quando solicitados pela administracao;
promover a integracdo dos condenados a suas familias e na sociedadg e executar outras
tarefas correlatas.

Condigbes de Trabalho:

a) Horério: Periodo normal de trabalho de 40 (quarenta) horas-semanais;
b)/Outras: Viagens para fora da sede; frequéncia-a cursos-de especializagcéo, contato
com o publico.

Requisitos para provimento:

a) Escolaridade: Nivel superior completo em Assisténcia-Social:

b) Habilitacdo profissional: Habilitagdo especifica de Assistente Social, com registro
profissional especifico;

c) ldade: Minima de 21 anos completos.

2.2 A carga horaria semanal para ambos os carges‘é de 40 (quarenta) horas
semanais, sendo desenvolvida, de-acordo com o horario definido pela autoridade
competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo ' efetivo exercicio da funcao temporaria \de Enfermeiro 'sera pago
mensalmente o vencimento fixado.em: para carga horaria de 40 hrs semanais a
remuneracdo de R$ 6.444,38 (seis'mil quatrocentos e quarenta e quatro reais e
trinta e oito centavos) e, para a funcéo temporéaria de Assistente Social sera pago
mensalmente 0 vencimento fixado em: para carga horaria de 40 hrs semanais a
remuneracao de R$ 6.444,38 (seis mil quatrocentos€ quarenta e quatro reais e
trinta e oito centavos) o valor compreende-se além da efetiva contraprestacao pelo
trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Alem dos vencimentos os contratados fardo jus as seguintes vantagens
funcionais: horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e
semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional
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noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricao
ao Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragédo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciérios.

2.4 Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos” para os demais servidores estatutarios, sendo a apuracéo
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.
3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo recebidas de 27 a 29 de julho de 2022, junto a Secretaria
Municipal de Administracéo, Setor/de Recursos Humanos, das 8h00min\ as
12h00min e das 13h30min as 17h, na Av. Marcolino /Pereira Vieira, 1393,
EXCLUSIVAMENTE, ATRAVES DE ENVELOPE-LACRADO, momento em que
sera gerado protocolo de inscricéo.

OBS.1: SERAO ACEITAS INSCRICOES VIA CORREIO, DESDE QUE SEJAM
ENTREGUES ATE A DATA FINAL PARA RECEBIMENTO DAS INSCRIQOES,
OU'SEJA, ATE O DIA 29/07/2022, respeitando o 'horario estabelecido no item
3.1. OBS.2: NO ENVELOPE DEVERA CONTER OS SEGUINTES DADOS:
NOME ‘DO CANDIDATO:

CARGO PLEITEADO:

NUMERO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO:

3.1.1 N&o seréo aceitas/inscricdes fora de prazo:

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio-e-a técita aceitacao
das presentes instrucoes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Ainscricdo para 0 Processo Seletivo Simplificado ndo sera cobrado.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item
3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular
de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0S seguintes
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documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no anexo | deste Edital, devidamente
preenchida e assinada.

4.1.2 Cépia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forcas \Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério' das Relacdes
Exteriores; Cédula de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe
que por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da, OAB, CREA, CRM, \CRC, etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia, na.forma/da Lei n® 9.503/97,artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacéo das obrigagcdes militares| (exclusivo/para sexo masculino)
e eleitorais.

4.1.4 Curriculo e certificados

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no
prazo'de um dia, edital contendo a relagédo nominal dos candidatos que tiveram
suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que néae tiveram as suas inscricdes homologadas poderao
interpor recursos escritos perante a Comissao, no-prazo de um dia, mediante a
apresentagao das razdes gque ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No mesmo dia da apresentacao de recurso a.Comissao, apreciando o
recurso, podera reconsiderar sua decisao, hipotese na qual 0 nome do candidato
passara a constar no-rol de inscricdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo-da Comissao, 0 recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no mesmo dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1,
no mesmo dia, apds a decisdo dos recursos.

5.2.5 Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estarao

Av. Marcolino Pereira Vieira, 1393, Centro, CEP 95310-000 CNPJ: 90.483.066/0001-72
Fones: (54) 3611.1330/1334 site: www.andredarocha.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ANDRE DA ROCHA
‘PEQUENO GRANDE PAGO”

automaticamente concorrendo as vagas em aberto por este edital, sendo que as
mesmas serdo preenchidas apos analise dos documentos apresentados pelos
candidatos.

6. RECURSOS

6.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso,enderegcado a
Comisséo, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

6.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes
do pedido recursal.

6.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da
Comisséo, permitindo-se anotacoes.

6.1.3 Havendo a reconsideracéo da decisao classificatoria pela Comisséao, o nome
do candidato passara a constar no-rol de selecionados.

6.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o-recurso/serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no mesmo dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia.de empate em relacdo as notas recebidas por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem elassificatoria, sucessivamente, o
candidato que:

7.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre. agueles com idade igual ou
superior a sessenta anos.

7.1.2 Sorteio.

7.2 A aplicacdo do critério”de desempate sera efetivada apos-a-analise dos
recursos e antes da publicacéo da lista final dos selecionados.

8. DIVULGA(;AO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

8.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao
Prefeito Municipal para homologacé&o, no prazo de um dia.

8.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificagdo geral
dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do
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Processo Seletivo Simplificado.
9. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA
9.1 Homologado o resultado final do processo seletivo simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, sera convocado, para, no prazo de 2 (dois) dias,
prorrogaveis uma Unica vez, & critério da Administragéo, comprovar,o atendimento
das seguintes condicoes.

9.1.1 Ser Brasileiro

9.1.2 Ter idade minima exigida para o cargo

9.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do
Municipio, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

9.1.4 Estar quite com as obrigacfes militares e eleitorais.

9.1.5'Ter atendido-as condi¢cdes prescritas/em Lei para o cargo.

9.1.6 Ter nivel de escolaridade exigido para o.cargo.

9.1.7 Apresentar declaragéo de bens e.rendas conforme modelo
disponibilizado pelo Municipio.
9.2 A convocacgédo dos candidatos classificados sera realizada por meio de Edital
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.
9.3 Nao comparecendo o candidato convoecado ou verificando-se 0 nao
atendimento das condi¢des exigidas para a contratacdo serdo convocados 0s
demais classificados observando-se a ordem classificatoria crescente.
9.4 O candidato que nao tiver interesse na contratacao podera requerer, uma
Unica vez, sua alocacgédo no final'da lista de aprovados.
9.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado esta
vinculado as Leis Municipais n.° 1.315/2022 e/n°® 1.320/2015, gue autorizou as
contratacdes temporarias de excepcional interesse publico.
9.6 No periodo de validade do-Processo Seletivo_Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderao "ser chamados para contratagcdo pelo tempo
remanescente, 0os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.
9.7 Apoés todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles
gue optarem por passar para o final da lista havendo ainda necessidade de
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contratacbes para as mesmas fungbes, novo processo seletivo devera ser
realizado.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 Nao seré fornecido qualquer documento comprobatoério de classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

10.2 Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os&eus enderecos.
10.3 Respeitada a natureza da funcao temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequacdo das condicbes definidas inicialmente no edital,
conforme dispuser a legislacao local.

10.4,0s casos omissos e situagcdes nao previstas serdo resolvidos pela Comisséo

designada.

André da Rocha(RS), 27 de julho-de 2022.

SERGIO CARLOS MORETTI
Prefeito Municipal
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 011/2022

Cargo: Inscricdo n.° 12022
Nome:

Filiacao:

Data de nascimento: / / idade: sexo:

Estado civil: n.° de filhos

Nome /do cbnjuge:

Endereco:

Telefone:

Grau de instrugao:

Carteira de Identidade\ n.°
CPF/MF n.° Titulo Eleitoral n.°
Declaro que todas as infermacdes prestadas séo verdadeiras e por elas assumo integral

responsabilidade, comprometendo-me a comprova-las, sempre que aisso for chamado.
Fico ciente também, que a presente inscricdo sera tornada sem efeito caso se demonstre

a falsidade de qualquer declaracao.

André da Rocha/RS, de de 2022.

Comissao Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO:

Processo Seletivo Simplificado n.° 011/2022 —cargo. de

Inscrigaon.° 12022

André da Rocha/RS, de de 2022.

Comissao Candidato
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das inscri¢cdes 3 dias 28/07 a 01/08/2022

Analise-das Inscri¢cdes e Publicagéo preliminar dos 1 dia 2/08/2022
inscritos 7\

Recurso da nédo homologaj;/ao \ 1 %/ 03/0»»7\022

/nallse dos re%rs&e ubllci&oxd% rela(;a\g/fmﬁ% 1 % / O4/08/2(}S\
ins

[ Analise de cu 3 dos didatos inscritos W 05/08/202%

\ Publicacéo do res a AZlﬁa 08/08/2022)

~

blicagéo da relacao final

Manifestacdo da Comissao.na reconside 1 dia 09/08/202
couber, decisbes e pL
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ANDRE DA ROCHA
‘PEQUENO GRANDE PAGO”

ANEXO Il

CRITERIOS DE PONTUACAO — ANALISE DE CURRICULO

Cursos de Curso de 1,00 ponto 02
Aperfeicoamento aperfeicoamento com
carga horéaria minima de
50 horas
Pés-graduacao Especializagdo ou MBA 3 pontos 02
(Lato Sensu)
Pés-graduacao Mestrado (Stricto 4 pontos 02
Sensu)
Pés-graduacéo Doutorado (Stricto 5 pontos 02
Sensu)
Pontuacdo maxima 10 pontos

A pontuacao maxima ndo ultrapassara 10 (dez) pontos na prova de titulos, independente
do candidato apresentar.comprovacdes para tal.

1.1.1- Apenas serdo aceitos titulos ja obtidos na forma da Lei, ndo sendo aceitos
formacgdes inconclusas.

1.1.2- Motivacao para néao valoragéo dos titulos:

a) nome diferente do que_consta na inscricdo do candidato, sem apresentacédo’de
documento comprobatério de troca de nome por motivagao legal;

b) prazo de concluséo de curso posterior a data limite de entrega dos titulos;

¢) falta de assinatura no documento apresentado;

d) sem traducéo quando realizado no exterior;

e) sem a equivaléncia a érea do Cargo Publico pleiteado;

f) copia do documento néo autenticada;

g) titulo sem validacao dos 6rgaos competentes;

h) carga horéria inferior a0 minimo. legal exigido para o titulo de poés-graduacéo —
Lato Sensu 360horas;

i) com informac®es insuficientes para avaliagdo da-Comissdo Examinadora;

j) outres-cases;-conforme decisdo da Comissdo Examinadora.

[) O candidato que ndo comprovar ou ndo encaminhar titulos para a avaliagéo
recebera nota “zero” na prova de titulos.
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